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PANSTWOWY INSTYTUT

BADAWCZY

OGLOSZENIE DYREKTORA
Narodowego Instytutu Zdrowia Publicznego PZH - Panstwowego Instytutu Badawczego

z dnia 29.08.2025 r. o0 wolnym stanowisku mtodszego specjalisty / specjalisty ds. inzynieryjno-technicznych

(Analityk danych / biostatystyk) w Zaktadzie Monitorowania i Analiz Stanu Zdrowia Ludnosci w NIZP PZH - PIB

Wymiar etatu: 100%
Miejsce Swiadczenia pracy: Warszawa.

I. Zakres zadan

zaangazowanie w projekty badawcze i analityczne w obszarze zdrowia publicznego, obejmujgce analizy
i monitorowanie stanu zdrowia ludnosci Polski, jego uwarunkowan oraz obszaréw pokrewnych;
gromadzenie, przygotowywanie i monitorowanie jakosci danych pochodzgcych z réinych zrédet
(np. rejestry medyczne, bazy administracyjne, populacyjne badania);

projektowanie i przeprowadzanie analiz statystycznych i zadan analitycznych, tworzenie i rozwijanie
modeli analitycznych oraz statystycznych (np. modele prognostyczne, analizy szeregéw czasowych
i zréznicowan przestrzennych, modele regresyjne) wspierajgcych wnioski i rekomendacje dla projektéw
badawczych oraz decyzji strategicznych;

opracowywanie raportéw, zestawien i dashboarddéw prezentujacych wyniki analiz w formie czytelnych
tabel, wykreséw i podsumowan;

przygotowywanie i prezentowanie wynikéw oraz rekomendacji odbiorcom wewnetrznym i zewnetrznym
(spotkania, warsztaty, publikacje);

przeprowadzanie krytycznych przeglagdéw literatury naukowej oraz wykonywanie zadan typu desk
research w celu zrozumienia aktualnego stanu wiedzy w analizowanym obszarze i wsparcia interpretacji
wynikow;

wspotpraca i koordynacja dziatan z ekspertami dziedzinowymi, zespotami projektowymi, IT i partnerami
zewnetrznymi w zakresie planowania i realizacji analiz oraz interpretacji ich wynikow;

udziat w przygotowywaniu publikacji naukowych lub raportéw z badan — dostarczanie wynikéw analiz,
redagowanie czesci metodologicznej i wynikowej, weryfikacja statystyczna wnioskdw;

udziat w przygotowywaniu raportéw sektorowych i materiatéw wspierajacych podejmowanie decyzji
w ochronie zdrowia.

Il. Wymagania niezbedne

wyksztatcenie wyzsze kierunkowe (statystyka, informatyka, ekonometria, zdrowie publiczne, socjologia
zdrowia/medyczna, ekonomia zdrowia lub pokrewne);
wiedza i umiejetnosci w zakresie statystyki:
o mtodszy specjalista — w zakresie podstawowym (miary opisowe, testowanie hipotez, korelacje,
regresja),
o specjalista / gtdéwny specjalista - umiejetnos¢ budowania i walidacji modeli statystycznych
oraz stosowania odpowiednich metod analizy;
biegta obstuga Excela i/lub znajomo$¢ przynajmniej jednego narzedzia analitycznego (np. R, SQL);
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doswiadczenie w tworzeniu raportéw, dashboarddw i prezentacji wynikéw;

e krytyczne podejscie do danych i umiejetnosé dostrzegania anomalii. Dbato$¢ o szczegéty, skrupulatnosé
i che¢ nauki;

e umiejetnosc pracy zespotowe;j;

e znajomo$¢ jezyka angielskiego umozliwiajgca udziat w miedzynarodowych projektach i publikacjach
naukowych.

Dodatkowym atutem bedg

e doswiadczenie w pracy z duzymi zbiorami danych i narzedziami analitycznymi (R, Python, SQL);

e kilkuletnie doswiadczenie w prowadzeniu ztozonych analiz, najlepiej w obszarze zdrowia publicznego
lub ochrony zdrowia;

e dogtebna znajomos¢ systemu opieki zdrowotnej i zrédet danych (NFZ, CeZ, rejestry medyczne);

e umiejetnos¢ definiowania probleméw badawczych i projektowania koncepcji analiz;

e doswiadczenie w koordynowaniu projektdw analitycznych oraz wspdtpracy z interesariuszami;

e udokumentowana wystgpieniami na konferencjach, zdolnos¢ prezentowania wynikéow i rekomendacji
w spos6b zrozumiaty dla odbiorcéw o réznym poziomie wiedzy;

e autorstwo lub wspdtautorstwo publikacji naukowych, raportéw lub innych publikacji dostepnych
w obiegu publicznym.

. Wymagane dokumenty i oswiadczenia

e  Curriculum vitae (CV).
e (Oswiadczenie — zgoda na udziat w rekrutacji.

. W ramach zatrudnienia oferujemy

® UMOWE O prace;

e stabilnos¢ i ptynnosc¢ finansowg pracodawcy;

e wsparcie rozwoju zawodowego i mozliwos¢ podnoszenia kwalifikacji;

e pakiet socjalny (niskooprocentowane pozyczki, pomoc finansowa w trudnych sytuacjach, karta
MultiSport, dofinansowanie do biletéw na imprezy kulturalne, do wypoczynku);

e mozliwos¢ wykupienia na preferencyjnych warunkach pakietu ubezpieczen na zycie;

e przyjazng atmosfere pracy opartg na wspétpracy i dzieleniu sie wiedza;

e dobrze skomunikowang lokalizacje miejsca pracy.

Termin i miejsce sktadania dokumentéw
Dokumenty aplikacyjne mozna sktadac drogg elektroniczng na adres e-mail: kadry@pzh.gov.pl w terminie do

28.09.2025 r. z dopiskiem: ,Konkurs na stanowisko mtodszego specjalisty/specjalisty ds. inzynieryjno-
technicznych (analityk danych/biostatystyk) w Zaktadzie Monitorowania i Analiz Stanu Zdrowia Ludnosci
w NIZP PZH - PIB”.

Zasady organizacji konkursu

Kandydaci poddani zostang dwuetapowej procedurze konkursowej:
| etap — selekcja wstepna zgtoszen kandydatéw pod katem spetnienia wymogdw formalnych przystgpienia
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do konkursu;
Il etap — rozmowa rekrutacyjna - zastrzegamy sobie prawo do kontaktu tylko z wybranymi kandydatami,
ktdrzy zostang zaproszeni na rozmowy kwalifikacyjne.

Uniewaznienie konkursu

Narodowy Instytut Zdrowia Publicznego PZH — Panistwowy Instytut Badawczy zastrzega sobie prawo
uniewaznienia konkursu bez podania przyczyny.

Zasady postepowania z danymi osobowymi

Informujemy, ze oferty ztozone po terminie, niekompletne lub nieopatrzone stosownymi podpisami, a takze
kandydatéw, ktdrzy nie przystgpia do Il etapu postepowania konkursowego lub zostang z niego wykluczeni
— nie bedq rozpatrywane.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 Ogdlnego Rozporzadzenia o Ochronie Danych (RODO) informujemy, ze:

1.

6.

Administratorem danych osobowych kandydatéw do pracy jest Narodowy Instytut Zdrowia Publicznego PZH
— Panstwowy Instytut Badawczy (NIZP PZH-PIB) z siedzibg w Warszawie przy ul. Chocimskiej 24.
Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mogg Panstwo sie kontaktowac w sprawach
przetwarzania swoich danych osobowych za posrednictwem poczty elektronicznej: iod@pzh.gov.pl.
Administrator bedzie przetwarzat Paristwa dane osobowe na podstawie art 6 ust. 1 lit. a) oraz 9 ust. 2 lit. b)
RODO w zw. z realizacjg przepisdw wynikajgcych z art. 22 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy. Dane
osobowe kandydatéw do pracy sg przetwarzane w celu przeprowadzenia rekrutacji na wolne stanowisko
pracy.

Dane osobowe mogg by¢ udostepnione innym uprawnionym podmiotom, na podstawie przepiséw prawa,
a takze na rzecz podmiotéw, z ktérymi Administrator zawart umowe w zwigzku z realizacjg ustug na rzecz
Administratora (np. kancelarig prawng, dostawcg oprogramowania, zewnetrznym audytorem).
Administrator nie zamierza przekazywac¢ Panstwa danych osobowych do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowej.

Maja Panstwo prawo uzyskac¢ kopie swoich danych osobowych w siedzibie Administratora.

Dodatkowo zgodnie z art. 13 ust. 2 RODO informujemy, ze:

X.

1. Panstwa dane osobowe bedg przechowywane przez okres prowadzenia naboru na wolne stanowisko
pracy, nie dtuzej niz przez okres 90 dni liczonych od dnia zakoriczenia procesu naboru.

2. Przystuguje Panstwu prawo dostepu do tresci swoich danych, ich sprostowania, usuniecia danych lub
ograniczenia przetwarzania, a takze prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych.

3. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze niezbedne do wziecia udziatu w naborze na wolne
stanowisko pracy. Konsekwencjg niepodania danych osobowych jest brak udziatu w naborze na wolne
stanowisko pracy.

4. Administrator nie podejmuje decyzji w sposdb zautomatyzowany w oparciu o Paristwa dane osobowe.

Pozostate informacje

Kandydaci ubiegajacy sie o zatrudnienie beda proszeni — przed rozpoczeciem Il etapu postepowania
konkursowego — o okazanie dokumentu potwierdzajgcego tozsamosé. Wybrani kandydaci zostang poproszeni
o przedstawienie kopii dokumentow poswiadczajgcych posiadane wyksztatcenie, kwalifikacje oraz zdobyte
doswiadczenie zawodowe, a takze kopie swiadectw z poprzednich zaktadéw pracy.
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